[image: C:\Users\admin\Desktop\КОНСУЛЬТАТИВНЫЙ ПУНКТ\1 стр.jpeg]родителям (законным представителям), поддержки и всестороннего развития личности детей, не посещающих образовательные учреждения реализующих программу дошкольного образования (далее – ДОУ), для детей – инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья от 1 до 8 лет.
2.2. Основные задачи Консультативного пункта:
- оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) и повышение их психологической компетентности в вопросах воспитания, обучения и развития ребенка:
- проведение комплексных диагностических мероприятий по определению уровня развития и составлению индивидуального образовательного маршрута ребенка с учетом рекомендаций индивидуальной программы реабилитации или абилитации ребенка;
- оказание дошкольникам содействия в социализации;
- обеспечение успешной адаптации детей при поступлении в общеобразовательные учреждения;
- оказание необходимой помощи администрации и педагогам ДОУ в решении основных проблем,  связанных с обеспечением индивидуального подхода к детям – инвалидам и детям с ОВЗ, являющихся воспитанниками ДОУ;
- создание информационно – методического банка материалов для родителей (законных представителей), педагогов ДОУ и детей по вопросам воспитания, развития, пропаганде здорового образа жизни, безопасности жизнедеятельности и профилактике асоциального поведения детей с ОВЗ;
- информирование родителей (законных представителей) об учреждениях системы образования, которые могут оказать квалифицированную помощь ребенку в соответствии с его индивидуальными особенностями.
2.3. Принципы деятельности консультативного пункта:
- личностно-ориентированный подход к работе с детьми и родителями (законными представителями);
- сотрудничество субъектов социально-педагогического пространства;
- открытость системы воспитания.
3. Организация деятельности и основные формы работы Консультативного пункта
3.1. Консультативный пункт на базе ДОУ открывается на основании приказа заведующего ДОУ.
3.2. Участниками взаимодействия, осуществляемого в Консультативном пункте, являются родители (законные представители) и специалисты Консультативного пункта.
3.3. Организация консультативной психоло-педагогической помощи родителям (законным представителям) строится на основе их взаимодействия  с учителем-логопедом, педагогом – психологом и заместителем заведующего по воспитательной и методической работе. Консультирование родителей (законных представителей) может проводиться одним или несколькими специалистами одновременно.
3.4. Количество специалистов, привлекаемых к психолого-педагогической работе в консультативном пункте, определяется исходя из кадрового состава ДОУ.
3.5. Координирует деятельность Консультативного пункта заместитель заведующего по воспитательной и методической работе на основании приказа заведующего ДОУ.
3.6. Формы работы Консультативного пункта:
- очные консультации для родителей (законных представителей);
- коррекционно – развивающие занятия с ребенком;
- совместные занятия с родителями и их детьми с целью обучения способам взаимодействия с ребенком;
- мастер-классы, тренинги, практические семинары для родителей (законных представителей) с привлечением специалистов ДОУ (согласно утвержденному графику ежемесячно).
3.7. Консультативный пункт работает согласно графику, утвержденному заведующим ДОУ.
4. Документация Консультативного пункта
4.1. Ведение документации Консультативного пункта выделяется в отдельное делопроизводство.
4.2. Перечень документации Консультативного пункта:
- Положение о Консультативном пункте;
- приказ об открытии Консультативного пункта;
- договор между родителем (законным представителем) и ДОУ;
- согласие на обработку персональных данных;
- график работы Консультативного пункта;
- план работы специалистов Консультативного пункта;
- журнал регистрации обращений;
- журнал посещаемости консультаций, занятий, мастер – классов;
- расписание занятий;
- аналитический и статистический отчет за год.

5. Контроль за деятельностью Консультативного пункта
5.1. Заведующий ДОУ (или лицо, его занимающее), проверяет и утверждает документацию специалистов Консультативного пункта, осуществляет контроль за его деятельностью;
5.2. Результативность работы Консультативного пункта определяется отзывами родителей (законных представителей).
6. Прочие положения
6.1. Для работы с детьми и родителями (законными представителями) используется учебно-материальная база ДОУ;
6.2. За получение консультативных услуг плата с родителей (законных представителей) не взимается;
6.3. Срок действия примерного положения не ограничен. Данное примерное положение действует до принятия нового.  
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3 «Tepemok»

IMOJIOKEHUE

o KoHcyibTaTHBHOM MyHKTE /151 IeTel ¢ OrpaHUYeHHbIMH BO3MOKHOCTAMH 310POBbS,
JAeTell — HHBAJIN/IOB, 1eTell, He 0XBaYeHHbIX 00pa30BaTEJILHOMH yCIyroi A0IMKOJILHOI0
o0pa3oBaHUs U HX POUTeJIel (3aKOHHBIX MpecTaBUTe/Ieil) Ha Oase
MyHHIHNIAJIBHOTO 0I0/KETHOT0 /I0MIKOJIbHOT0 00pa30BaTeIbHOI0 YUPeKICHHA
«/lerckmii cang obmepaspuBatomero Buga Ned «Tepemok»

1. OO0mmue moJioKeHHs

1.1. Hacrosimee mosoxeHue, pa3paboTaHO B LEJIAX CO3/JaHMS W OpraHu3auud paboThI
KoHcynpTaTUBHOTO MyHKTa JJIsl AeTel ¢ OrpaHUUYEHHBIMH BO3MOXKHOCTSIMH 3J0pPOBbs, A€TEH —
UHBAJIXIOB, JIETel, He OXBAaUeHHBIX 00pa30BaTeIbHON YCIIyrol JOMIKOIBHOIO 00pa3oBaHUs U HX
poauTesnel (3aKOHHBIX TIpEACTaBUTeNel) Ha 0a3ze MYHUIMNAIbHBIX OIODKETHBIX YUPEKIAECHUN
o0pa3oBaHMsl ~ peaU3yIoOlMX  OpOTpaMMy  JOLIKOJBHOrO  oOpa3oBaHus  (mamee  —
KoHcysbTaTHBHBIH MYHKT) HalpaBI€HHOW Ha CO3JaHME YCJIOBUHM oOecneueHus paBHBIX
CTapTOBBIX BO3MOXHOCTEW IMOJIyueHUsl oOlIero oOpa3oBaHMs Ul JETEH pa3HBIX COLMAIBHBIX
TPYIII U CJIOEB HACEJIECHUS.

1.2. Hacrosiee mnonoxenue, pa3paboTaHHOE B COOTBETCTBHHM @enepasbHbIM 3aKOHOM OT
29.12.2012 r. Ne273-®3 «O06 oOpazosanuu B Poccuiickoit denepaunun», enepaibHbIM 3aKOHOM
or 24.12.1998 r. Nel24-®3 «OO0 OCHOBHBIX rapaHTHAX IIpaB peOeHka B Poccuiickoi
Qenepaunn», PenepanbHpM 3akoHOM OT 24.11.1995 r. Nel81-03 «O conmanpHOW 3ammuTe
uHBanua0B B Poccuiickoit denepauuny, npukazoM MuHHCTEpCTBa 00pa3oBaHus U Haykud PO ot
20 centstops 2013 r. Nel082 «OO yTBep)KIEHUU TOJIOKEHHUS O ICHXOJIOI0-MEeIUKO-
IEeJaroruyeckoil ~ KOMHCCHH, METOJMYECKMMH  pPEKOMEHJALUsIMM,  COMJIACHO  IHCbMa
Muno6puayku Poccun ot 31.01.2008 1. Ne03-133 «O BHeapeHuH Mojeied obOecreueHHs
PaBHBIX CTApTOBBIX BO3MOXKHOCTEW MoJlyuyeHus oOuiero oOpa3zoBaHUsl Ul JET€H W3 pasHBIX
COLMAIBHBIX T[pPYyNI M CJl0oeB HaceleHus». [lonokeHHss O MYyHHLIMNAIBHOM Ka3eHHOM
yupexaeHun «KoMHUTeT MO0 COolUaTbHOU MOJIMTUKE U KYJIbType MYHUIIUIAIBHOIO 00pa3oBaHMs
CrronsHCKU#H paiiony.

2. OcHoOBHBIE [eJIH U 321291 NPUHIHIBI 1esATeIbHOCTH KOHCYIbTATHBHOIO MYHKTA
2.1. OcHoBHbIe e KOHCYTbTaTHBHOTO MYHKTA:

- KoHCy/nbTaTUBHBIN MYHKT CO3Aa€TCsl B IESIX OOECledYeHUs] €AMHCTBA M IPEEeMCTBEHHOCTH
CEMEWHOro M JOUIKOJBHOIO BOCIMTAHHUS, OKA3aHUS IICUXOJION0 — MEAArOrHYEeCKON ITOMOLIH




